
2.3.1. СОЦИАЛЬНАЯ РАБОТА (бакалавр). Матрица компетенций. Матрица отражает распределение формируемых компетенций по дисциплинам РУП.  
Предметы ОК1 ИК1 ИК2 ИК3 СЛК1 ПК1 ПК2 ПК3 ПК4 ПК5 ПК6 ПК7 ПК8 ПК9 ПК10 ПК11 ПК12 ПК13 ПК14 ПК15 ПК16 ПК17 ПК18 

М1.  ОБЩЕНАУЧНЫЙ ЦИКЛ 

Б.1.Базовая часть                        
Б.1.1.Профессиональный кыргызский язык  +              +        
Б.1.2.Профессиональный русский язык  +              +        
Б.1.3.Профессиональный иностранный язык  +              +        
Б.1.4.Философия +                       
Б.1.5.Манасоведение +                       

ВЧ.1.Вариативная часть 

(Вузовский компонент)                        

ВЧ.1.1.Педагогика        +         +     + + 
ВЧ.1.2.Психология      +            +     + + 
ВЧ.1.3.Иностранный язык по специальности   +              +        
КПВ.1.Вариативная часть Курсы по выбору                        
КПВ.1.1.1.История Кыргызстана 

КПВ.1.1.2.Культурология 
+                +       

КПВ.1.2.1.Религиоведение 

КПВ.1.2.2.Политология 
+                + +      

МАТЕМАТИЧЕСКИЙ И ЕСТЕСТВЕННО-НАУЧНЫЙ ЦИКЛ: 

Б.2.Базовая часть                        
Б.2.1.Информационные технологии  +  +        +             
Б.2.2.КСЕ +  +                     

ВЧ.2.Вариативная часть 

(Вузовский компонент)                        

ВЧ.2.1.Моделирование социальных процессов                   + + +   
КПВ.2.Вариативная часть Курсы по выбору                        

КПВ.2.1.1.География Кыргызстана 

КПВ.2.1.2.Экология 
       +                

КПВ.2.2.1.Основы исследов-ской работы в СР   

КПВ.2.2.2.Компьютерные технологии в СР  
  +   +                  

М2. ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ ЦИКЛ: 

Б.3.Базовая часть                        
Б.3.1.История и теория СР 1-2     + +                  
Б.3.2.Методика и технология СР       +  +           +       
Б.3.3.Соц.квалиметрия, оценка качества и 

стандартизация социальных услуг  
         +        +      

Б.3.4.Менеджмент в СР    +           +  + +      
Б.3.5.Методика исследований в СР            + + + +          
Б.3.6.Социальная статистика в СР           + + +           



 ОК1 ИК1 ИК2 ИК3 СЛК1 ПК1 ПК2 ПК3 ПК4 ПК5 ПК6 ПК7 ПК8 ПК9 ПК10 ПК11 ПК12 ПК13 ПК14 ПК15 ПК16 ПК17 ПК18 

Б.3.7.Правовое обеспечение СР      + + + +               
Б.3.8.Правовые основы СЗН в КР      + + + +               
Б.3.9.Социал. проектирование в  СР                   + + +   
Б.3.10.Социальное консультирование       +    +      +         
Б.3.11.Семьеведение и гендерная политика     +          +      +   
Б.3.12.Социология +              +      +   
Б.3.13.Социальная педагогика в  СР                      + + 

ВЧ.3.Вариативная часть 

(Вузовский компонент)                        

ВЧ.3.1.Введение в специальность +    +           +        
ВЧ.3.2.Государственное регулирование в  СР                     + + + +      
ВЧ.3.3.Деонтология  социальной работы +  +    +                 
ВЧ.3.4.Социальная политика и политология                + + +      
ВЧ.3.5.Социальная работа зарубежом    +   +                  
ВЧ.3.6.Социальная этнография и демография +       +                
ВЧ.3.7. Социальная работа в  КР    +     +      +   +      
ВЧ.3.8.Правовое регулирование труда и 

безработицы в КР  
     +          + +       

ВЧ.3.9.Социальная антропология       +  +               
ВЧ.3.10.Социология девиантного поведения  +    +   +                
ВЧ.3.11.Соц. страхование и пенсионное 

обеспечение  
      + +          +      

ВЧ.3.12.Кейс-менеджмент в  СР    +     +      +  +       
ВЧ.3.13.Правовые основы работы СФ КР      +  +  +     + +        
ВЧ.3.14.Качество и уровень жизни населения          +          + +   
ВЧ.3.15.СР с молодежью     +    +  +             
ВЧ.3.16.Соц.геронтология и правовая защита 

пожилых  
     +   +         +      

ВЧ.3.17.СР с лицами ОВЗ и РУО   +     + +            +   
ВЧ.3.18.СР в исправительном учреждении как 

основа ресоциализации осужденных 
     + +          +       

ВЧ.3.19.С.оц реабилитационная работа        + +  +             
ВЧ.3.20.Практикум по  СР    +   +          + +      
ВЧ.3.21.Соц. выявление и сопровождение в  СР            + +   +         

КПВ.3.1.Вариативная часть Курсы по выбору                        
КПВ 3.1.1. Профилактика насилия в обществе и 

семье   

КПВ 3.1.2. Профилактика и коррекция среди 

неблагополучных семей 

    +  + +                

КПВ 3.2.1. Соц.маркетинг и бизнес   

 КПВ 3.2.2. Социальная конфликтология 
   +           +  +       



 ОК1 ИК1 ИК2 ИК3 СЛК1 ПК1 ПК2 ПК3 ПК4 ПК5 ПК6 ПК7 ПК8 ПК9 ПК10 ПК11 ПК12 ПК13 ПК14 ПК15 ПК16 ПК17 ПК18 

КПВ 3.3.1. Основы дефектологии   

КПВ 3.3.2. Социальная  инноватика 
  +        + + +       +    

КПВ 3.4.1. Опыт  СР в различных сферах 

жизнедеятель ности    

КПВ 3.4.2. Медико-социальные основы 

здравоохранения в  СР 

       +  +     +         

КПВ 3.5.1. С. психология   

КПВ 3.5.2. С. психатрия 
       + +         +      

КПВ 3.6.1. Сопровождение несовершеннолет-

них в правоохранительных органах    

КПВ 3.6.2. Социально-медицинское 

сопровождение клиентов 

     +         + +     +   

Б.4.Дополнительные виды подготовки                        
Б.4.1.Физическая культура и спорт*        + +               

ПРАКТИКИ 
Б.5.Практики и НИР                        

Б.5.1.Практика учебно-ознакомительная      +   +        +        
Б.5.2.Практика производственная     +  +  +       +        
Б.5.3.Практика производственная (по профили)          +      + + +      
Б.5.4.Практика производственная (предквал.)               + +  +   +   

ИТОГОВАЯ ГОСУДАРСТВЕННАЯ АТТЕСТАЦИЯ 
Б.6. Итоговая государственная аттестация, 

включая подготовку и защиту ВКР 
                     +  

Б.6.1.Междисциплинарный гос. компл. экз. *  + +                    +  
Б.6.2.Итоговый гос. экзамен (компл.)  

Б.6.2.1.ИиТСР.  

Б.6.2.2.МиТ СР.  

Б.6.2.3.МИСР и С.статистика в СР 

  + +               +     

Б.6.3.Подготовка и защита  ВКР           + + + +          
Всего:                        

 

 

 

 



Перечень формируемых компетенций по направлению 

540200-Социальная работа  ("бакалавр") 

5. Требования к ООП подготовки бакалавров 

5.1. Требования к результатам освоения ООП подготовки бакалавра 
Выпускник по направлению подготовки 540200 - Социальная работа  с 

присвоением квалификации "бакалавр" в соответствии с целями ООП и 

задачами профессиональной деятельности, указанными в пунктах 3.4 и 3.8 

настоящего ГОС ВПО, должен обладать следующими компетенциями: 
а) универсальными: 

  - общенаучными (ОК):  

-  способен критически   оценивать и использовать научные знания об окружающем 

мире, ориентироваться в ценностях жизни, культуры и занимать активную 

гражданскую позицию, проявлять уважение к людям и толерантность (ОК-1); 

  - инструментальными (ИК):  

- способен вести деловое общение на государственном, официальном и на одном из 

иностранных языков в области работы и обучения (ИК-1); 

- способен приобретать и применять новые знания с использованием информационных 

технологий для решения сложных проблем в области работы и обучения (ИК-2); 

- способен использовать предпринимательские знания и навыки в профессиональной 

деятельности (ИК-3); 

  - социально-личностными и общекультурными (СЛК):  

- способен обеспечить достижение целей в профессиональной деятельности отдельных 

лиц или групп (СЛК-1); 

б) профессиональными (ПК): 

- социально-технологическими: 

- способностью к выбору, разработке и эффективной реализации социальных 

технологий и технологий социальной работы, направленных на обеспечение прав 

человека в сфере социальной  работы (ПК-1); 

- способностью к осуществлению профилактики обстоятельств, обусловливающих 

потребность граждан в социальных услугах, мерах социальной помощи (ПК-2); 

- способностью предоставлять меры социальной защиты, в том числе социального 

обеспечения, социальной помощи и социального обслуживания с целью улучшения 

условий жизнедеятельности гражданина и расширения его возможностей 

самостоятельно обеспечивать свои основные жизненные потребности, путем 

мобилизации собственных сил, физических, психических и социальных ресурсов (ПК-

3); 

- готовностью решать проблемы клиента путем привлечения соответствующих 

специалистов, мобилизации собственных сил и ресурсов клиента (ПК-4); 

- способностью осуществлять оценку качества социальных услуг на основе 

достижений современной квалиметрии и стандартизации (ПК-5). 

- исследовательскими: 

- способностью выявлять, формулировать и разрешать проблемы в сфере социальной 

работы на основе проведения прикладных исследований, в том числе опроса и 

мониторинга, использовать полученные результаты и данные статистической 

отчетности для повышения эффективности социальной работы  (ПК-6); 

- готовностью к систематическому использованию результатов научных исследований 

для обеспечения эффективности деятельности социальных работников, 

профессиональной поддержки благополучия различных слоев населения (ПК-7); 

- готовностью представлять результаты исследования в формах отчетов, рефератов, 

публикаций и публичных обсуждений (ПК-8); 

- способностью к участию в работе научных коллективов, проводящих исследования 

по различным направлениям социальной работы (ПК-9); 

- организационно-управленческими: 

- способностью к реализации межведомственного взаимодействия и координации 

деятельности специалистов, организаций социального обслуживания, общественных 

организаций и/или индивидуальных предпринимателей по выявлению и социальному 

сопровождению лиц, нуждающихся в социальной защите, социальному обслуживанию 

и осуществлению иных мер социальной защиты населения (ПК-10); 

- способностью к ведению необходимой документации и организации 

документооборота в подразделениях организаций, реализующих меры социальной 

защиты граждан (ПК-11); 

- способностью к реализации маркетинговых технологий с целью формирования и 

развития рынка социальных услуг, привлечения внимания к социальным проблемам, 

формирования позитивного имиджа социальной работы и реализующих ее 

специалистов (ПК-12);  

- способностью разрабатывать предложения по повышению эффективности системы  

мотивации труда специалистов учреждений  социальной  защиты населения, 

анализировать и разрабатывать предложения по повышению эффективности системы 

контроля их деятельности (ПК-13); 

- социально-проектными: 

- способностью к осуществлению прогнозирования, проектирования и моделирования 

социальных процессов и явлений в области социальной работы, экспертной оценке 

социальных проектов (ПК-14); 

- готовность разрабатывать комплексные и индивидуальные социальные и 

инновационные проекты для привлечения дополнительных финансовых средств 

(фандрайзинг) (ПК-15); 

- способность разрабатывать социальные проекты для работы в конкретном случае 

трудных жизненных ситуаций (ПК-16). 

- социально-педагогическими:  

- готовностью к участию в реализации образовательной деятельности в системе 

общего, профессионального и дополнительного образования (ПК-17);  

- готовностью к применению научно-педагогических знаний в социально - 

практической и образовательной деятельности (ПК-18). 

 

ГОС ВПО   

Направление: 540200 – Социальная работа,  

Квалификация: Бакалавр  

Утвержденный Приказом Министерства образования  

и науки Кыргызской Республики 

от  « 21 » _09___ 2021 г. №  1578/1 


