
Паспорт образовательной программы PhD  направления 580200 «Менеджмент» / The 

Passport of Education Program (приложение 1) 

Область применения  

Application area 

Образовательная программа готовит специалистов для работы в научно-

исследовательских институтах, образовательных организациях и на 

руководящих позициях в частных и государственных компаниях, где они 

могут проводить исследования, преподавать, разрабатывать 

управленческие стратегии и внедрять современные методы управления. 
 

The educational program prepares specialists for work in research institutes, 

educational institutions and in management positions in private and public 

companies, where they can conduct research, teach, develop management 

strategies and implement modern management methods. 

Код и наименование 

образовательной 

программы  

The code and name of 

education program 

 «580200 Менеджмент» 

«580200 Мanagement»  

Нормативно-правовое 

обеспечение  

The regulatory and legal 

support 

- Национальной стратегии развития Кыргызской Республики на 2018-2040 

годы, утвержденной Указом Президента Кыргызской Республики от 31 

октября 2018 года № 221; 

- Закона Кыргызской Республики «Об образовании» от 11 августа 2023 

года № 179. 
- Закон Кыргызской Республики от 16 июня 2017 года   № 103 «О науке и 

об основах государственной научно-технической политики»; 

Постановление Правительства Кыргызской Республики «Об одобрении 

Национальной рамки квалификаций» от 18.09.2020г. №491; 

- Постановления Правительства Кыргызской Республики «Об 

установлении двухуровневой структуры высшего профессионального 

образования в Кыргызской Республике» № 496 от 23 августа 2011 года (В 

редакции постановлений Правительства Кыргызской Республики от 4 

июля 2012 года № 472, 22 июля 2014 года № 405, 16 июля 2018 года № 

323, 30 декабря 2019 года № 718, Кабинета Министров Кыргызской 

Республики от 25 ноября 2021 года № 278, 29 мая 2023 года № 290, 5 
февраля 2024 года № 45, 12 апреля 2024 года № 166);  

- Постановления Правительства Кыргызской Республики «Об 

утверждении нормативных правовых актов, регулирующих деятельность 

образовательных организаций высшего и среднего профессионального 

образования Кыргызской Республики» № 346 от 29 мая 2012 года (В 

редакции постановления Кабинета Министров КР от 22 мая 2024 года № 

258);  

- Постановления Правительства Кыргызской Республики «Об 

утверждении актов, регулирующих деятельность образовательных 

организаций среднего профессионального образования Кыргызской 

Республики» от 28 марта 2018 года № 160 (В редакции постановления 

Правительства КР от 30 декабря 2019 года № 718);  

-Постановления Правительства Кыргызской Республики «Положением о 

порядке организации послевузовского профессионального образования 

(базовая докторантура (PhD)/по профилю) и присвоения квалификации 

доктора философии (PhD)/доктора по профилю» №601 от 11 декабря 2020 

года. 

- Постановления Кабинета Министров Кыргызской Республики «Об 
утверждении Положения о порядке организации послевузовского 

профессионального образования докторантуры PhD/по профилю и 

присуждения ученой степени доктора философии (PhD)/ доктора по 

профилю № 517 от 27 августа 2024 года;  

Постановления Правительства КР от 23 июля 2018 года № 334 «Об 

утверждении Временного положения о порядке лицензирования 

образовательной деятельности в Кыргызской Республике» (В редакции 

постановления Правительства КР от 30 декабря 2020 года № 639, 

Кабинета Министров КР от 7 октября 2022 года № 552); 

https://cbd.minjust.gov.kg/93951
https://cbd.minjust.gov.kg/93951
https://cbd.minjust.gov.kg/96667
https://cbd.minjust.gov.kg/12213
https://cbd.minjust.gov.kg/12213
https://cbd.minjust.gov.kg/157917
https://cbd.minjust.gov.kg/158743
https://cbd.minjust.gov.kg/160238
https://cbd.minjust.gov.kg/7-29673/edition/12028/ru
https://cbd.minjust.gov.kg/7-29673/edition/12028/ru
https://cbd.minjust.gov.kg/7-26358/edition/7555/ru
https://cbd.minjust.gov.kg/7-27218/edition/8729/ru
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Постановления Правительства КР от 3 февраля 2004 года № 53 

«Положение об образовательной организации высшего 

профессионального образования Кыргызской Республики» (В редакции 

постановления Правительства КР от 5 марта 2009 года №148, 19 апреля 

2013 года № 209, 11 апреля 2016 года № 191).  
 

-Положения «О нострификации дипломов в Кыргызской Республике 

академических степеней доктора философии (PhD), выданных в 

иностранных государствах», утвержденное Постановлением 

Правительства 

Кыргызской Республики от 12 января 2012 года № 16; 

-Приказа Министерства образования и науки Кыргызской Республики от 6 

августа 2009 года № 824/1 «Об утверждении нормативных документов по 

применению кредитной технологии обучения в вузах Кыргызской 

Республики»; 

-Постановления Кабинета Министров Кыргызской Республики от 15 мая 
2024 года № 246 «Требования и критерии к аккредитации в сфере 

образования»; 
-    Положения КНУ им. Ж. Баласагына об ООП ВПО от 21 декабря 2017г. 
https://www.knu.kg/ru/images/stories/2018/03_2018/20/uo/pol_oop_vpo.pdf  

-   Устава Кыргызского Национального университета им. Ж.Баласагына. 

Приказ МОиН КР от 16.12 2022г., №2771/1. 

https://www.knu.kg/ky/ru/archives/1144 

 Регламент обучения в КНУ  от 10.05.2018. (опубликован 26.09.2018) 

https://www.knu.kg/ru/images/stories/2018/09_2018/26/uo/ro_2018-2019.pdf  

- Положения о дополнительном образовании в КНУ им. Ж. Баласагына 

https://www.knu.kg/ru/images/stories/2018/03_2018/13/uo/pol_dpo.pdf  

- Положения об отделе аспирантуры и докторантуры в КНУ им. Ж. 

Баласагына 

https://www.knu.kg/ru/images/stories/2017/09_2017/06/uo/pol_umk.pdf  

- Положения об отделе науки и инноваций в КНУ им. Ж. Баласагына 

https://www.knu.kg/ru/images/stories/2018/03_2018/15/uo/pol_oni.pdf  

- Положение о мониторинге  качества образовательных услуг в КНУ 

им. Ж. Баласагына  

https://www.knu.kg/ru/images/stories/2018/03_2018/27/uo/pol_mon.pdf  

- Положения  об учебно-методическом комплексе дисциплин; 

https://www.knu.kg/ru/images/stories/2017/09_2017/06/uo/pol_umk.pdf  

- Положения об организации учебного процесса с применением 

дистанционных технологий в КНУ им. Ж. Баласагына 

https://www.knu.kg/ru/images/stories/2018/03_2018/15/uo/pol_org_up_dot.pdf  

- Положение «О порядке проведения итоговой государственной 

аттестации выпускников в КНУ им. Ж. Баласагына.  

https://www.knu.kg/ru/images/stories/2018/03_2018/19/uo/pol_iga.pdf  

- Стратегического плана развития КНУ им. Ж.Баласагына на 2022-2027 гг. 

 

/ Карта профиля подготовки в рамках образовательной программы / Profile map of 

education program  

Цель ППНОП 

Objective of EP 

Формирование докторов наук, обладающих глубокими знаниями и 

навыками в области менеджмента, способных к аналитической, научно-

исследовательской и управленческой деятельности на национальном и 

международном уровнях, направленных на разработку инновационных 

решений для бизнеса и государственного управления, готовых к участию в 

разработке и реализации национальных проектов, направленных на 

модернизацию и рост национальной экономики, через внедрение 

современных методов управления и стратегического планирования. 

Сохранение и преумножение образовательного и научного потенциала 
университета через интеграцию классических и инновационных подходов, 

а также участие в исследованиях и проектах, направленных на решение 

актуальных проблем в области менеджмента, формирование нового 

https://www.knu.kg/ru/images/stories/2018/03_2018/20/uo/pol_oop_vpo.pdf
https://www.knu.kg/ru/images/stories/2018/09_2018/26/uo/ro_2018-2019.pdf
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https://www.knu.kg/ru/images/stories/2018/03_2018/13/uo/pol_dpo.pdf
https://www.knu.kg/ru/images/stories/2017/09_2017/06/uo/pol_umk.pdf
https://www.knu.kg/ru/images/stories/2018/03_2018/15/uo/pol_oni.pdf
https://www.knu.kg/ru/images/stories/2018/03_2018/27/uo/pol_mon.pdf
https://www.knu.kg/ru/images/stories/2017/09_2017/06/uo/pol_umk.pdf
https://www.knu.kg/ru/images/stories/2018/03_2018/15/uo/pol_org_up_dot.pdf
https://www.knu.kg/ru/images/stories/2018/03_2018/19/uo/pol_iga.pdf


поколения научной и профессиональной элиты, способной генерировать и 

воплощать в жизнь национальные идеи и проекты, способствующие 

устойчивому развитию экономики и общества. 

 

Formation of doctors of sciences with deep knowledge and skills in the field 
of management, capable of analytical, research and management activities at the 

national and international levels, aimed at developing innovative solutions for 

business and public administration, ready to participate in the development and 

implementation of national projects aimed at modernization and growth of the 

national economy, through the introduction of modern methods of management 

and strategic planning. 

Preservation and increase of the educational and scientific potential of the 

university through the integration of classical and innovative approaches, as well 

as participation in research and projects aimed at solving current problems in the 

field of management, the formation of a new generation of scientific and 

professional elite capable of generating and implementing national ideas and 
projects that contribute to the sustainable development of the economy and 

society. 

Концепция 

образовательной 

программы 

The concept of education 

program 

Особенностью программы PhD докторантуры по направлению 

«Менеджмент» (580200) является возможность смены направления, 

включая такие, как медицинские и инженерные и другие направления. Это 

обеспечивает междисциплинарный подход к исследовательской работе, 

позволяя докторантам интегрировать управленческие знания с 

уникальными особенностями других сфер. Такая гибкость в программе 
способствует развитию навыков, необходимых для управления в 

различных отраслях, что расширяет профессиональные горизонты и 

повышает ценность выпускников на рынке труда. Программа направлена 

на подготовку специалистов, которые могут вносить вклад в развитие и 

реализацию национальных идей и проектов, что делает программу 

уникальной с точки зрения её ориентации на потребности Кыргызстана и 

других стран Центральной Азии. Программа ориентирована на 

интеграцию в международное научное и образовательное пространство 

через международные стажировки, публикации в рецензируемых 

журналах и участие в международных научных конференциях и позволяет 

выпускникам успешно конкурировать на глобальном рынке труда. Помимо 

академической теории, программа включает активное взаимодействие с 
бизнес-сообществом, что позволяет докторантам применять полученные 

знания на практике через реальные проекты, стажировки и сотрудничество 

с ведущими компаниями. 
 

A special feature of the PhD program in Management (580200) is the 

opportunity to change the direction, including such areas as medicine and 

engineering and others. This ensures an interdisciplinary approach to research 

work, allowing doctoral students to integrate management knowledge with the 

unique features of other fields. Such flexibility in the program contributes to the 

development of skills necessary for management in various industries, which 

expands professional horizons and increases the value of graduates in the labor 
market. The program is aimed at training specialists who can contribute to the 

development and implementation of national ideas and projects, which makes 

the program unique in terms of its orientation to the needs of Kyrgyzstan and 

other Central Asian countries. The program is focused on integration into the 

international scientific and educational space through international internships, 

publications in peer-reviewed journals and participation in international 

scientific conferences and allows graduates to successfully compete in the global 

labor market. In addition to academic theory, the program includes active 

interaction with the business community, which allows doctoral students to 

apply the knowledge gained in practice through real projects, internships and 

cooperation with leading companies. 

/Квалификационная характеристика выпускника /  

Graduate Qualification Characteristics 



Присуждаемая 

степень: Awarded 

degree: 

Доктор философии (PhD) по образовательной программе «580200 

Менеджмент» 

Doсtor of  Philosophy (PhD) in education program «580200 Мanagement» 

Перечень должностей 

специалиста  

List of a specialist’s 

positions 

Научный сотрудник, преподаватель, сотрудник в системе 

государственного управления, руководитель структурного подразделения 

предприятий крупного, среднего и малого бизнеса, методист, эксперт, 

консультант, менеджер 

 

Researcher, teacher, employee in the public administration system, head of the 

structural unit of large, medium and small business enterprises, methodologist, 
expert, consultant, manager 

Область 

профессиональной 

деятельности  

The area of professional 

activity 

Сфера образования, управления, науки: научно-исследовательские 

организации, организации международной интеграции, управление 

предприятием, управление проектами, организация и планирование 

бизнеса, производственных процессов,  государственное управление, 

структурные подразделения высшего и послевузовского образования 

 
Education, management, science: research organizations, international 

integration organizations, enterprise management, project management, business 

organization and planning, production processes, public administration, 

structural divisions of higher and postgraduate education 

Объект  

профессиональной 

деятельности 

The object of 

professional activity 

Научные, информационноөаналитические центры, органы 

государственного и местного управления, национальные компании, 

проектные и научно-исследовательские институты, научно-

производственные, образовательные учреждения, ВУЗы, бизнес - 

структуры, организации, предприятия и фирмы всех форм собственности, 

независимо от отрасли и сферы деятельности 

 
Scientific, information and analytical centers, state and local governments, 

national companies, design and research institutes, research and production, 

educational institutions, universities, business structures, organizations, 

enterprises and firms of all forms of ownership, regardless of industry or field of 
activity 

Функции  и виды 

профессиональной 

деятельности  

Functions of professional 

activity 

Организационно-управленческая деятельность: организовывает 

информационно-поисковую работу по выбранному научному 

направлению;   создание научно-методической и организационно-

методической базы управления; административная деятельность в сфере 

государственного управления и предпринимательской деятельности. 

Аналитическая деятельность: выполняет научные исследования; проводит 

организационное проектирование и технико-экономическое обоснование 
проектов, производится экспертная оценка. 

Педагогическая деятельность: осуществляет преподавание дисциплин, 

применение различных методов и процедур стратегического и 

тактического планирования. 

Научно-исследовательская деятельность: исследование инновационных 

подходов для формирования и поддержания эффективной системы 

организационно-экономических и управленческих отношений на 

предприятиях, внедряет результаты  научных исследований в 

производство 

  
Organizational and management activities : organizes information retrieval work 

in the chosen scientific direction; the creation of scientific and methodological 

and organizational and methodological base of management; administrative 

activities in the field of public administration and business. 

Analytical activities: carries out research; conducts organizational design and 

feasibility studies of projects, expert evaluation. 

Pedagogical activity: carries out teaching of disciplines, application of various 

methods and procedures of strategic and tactical planning. 
Research activities: the study of innovative approaches to the formation and 

maintenance of an effective system of organizational,economic and managerial 

relations in enterprises, introduces the results of research into production. 



 


