
Стратегический план развития 

образовательной программы «Китаеведение» на 2024-2025 учебный год 

№ Цели Мероприятия Сроки 
 

исполнители 

1. Повышение 
конкурентоспособности 
образовательной 
программы 
«Китаеведение» 

1. Организация взаимодействия и партнерства между кыргызско-
китайским факультетом и ВУЗами КНР:  Хэнанский  университет 
г. Кайфен,  Ланьчжоуский университет г. Ланьчжоу, Китайский 
столичный педагогический университета г.Пекин, Шанхайский 
университет политики и права г. Ланьчжоу, Синь-зянский 
педагогический университет г. Урумчи и др. 

2. Установление и поддержка научных контактов с ВУЗами 
России: Санкт-Петербургский университет иностранных языков, 
Казанский федеральный университет, Воронежский 
государственный университет, Ульяновский государственный 
университет, Северо-Кавказский Университет, 

Инновацйионный Евразийский университет (Казахстан) и др.; 
3. Проведение коллоквиумов, круглых столов и конференций 
4. Стажировка преподавателей в лучших ВУЗах КНР и России. 
5. Направление студентов на языковые курсы в КНР (на 

конкурсной основе). 
6. Создание с привлечением СМИ имиджевых  роликов о 

кыргызско-китайском факультете. 
7. Организация сетевого взаимодействия и партнерства между 

кыргызско-китайским факультетом и школами в рамках 
профориентационной работы, с учетом соответствующих 
личностных особенностей абитуриентов. 

8. Привлечение работодателей к обсуждению государственного 
образовательного стандарта (ГОС ВПО) профессиональных 
образовательных программ по реализуемым направлениям.  
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2 Повышение 
квалификации и 
педагогического 
мастерства 
преподавателей 

1. Заключение договоров с ВУЗами КНР по грантовому обучению 
и стажировке преподавателей. 

2. Повышение квалификации отраслевых переводчиков по 
китайскому языку (экономике, праву). 

3. Публикация научных трудов ППС в печатных изданиях КНУ и 
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образовательной 
программы 
«Китаеведение» 

др. (РИНЦ, ilabrary, SCOPUS). 
4. Участие преподавателей в программах академической 

мобильности научных исследованиях. 

3 Повышение качества 
образования  

1. Привлечение к преподаванию профессиональных дисциплин 
потенциальных работодателей – практиков соответствующих 
отраслей. 

2. Усилить работу по сотрудничеству с ВУЗами КНР по реализации 
программ двойных дипломов и академической мобильности. 

3. Использование в обучении современных образовательных 
технологий.  

4. Проведение мониторинга для определения качества 
преподавания дисциплин ППС. 

 
 
Сентябрь-май 

 

4 Развитие научно-
исследовательской 
деятельности  

1. Реализация научно-исследовательских проектов совместно с 
партнерами из КНР. 

2. Учеба преподавателей китайского языка в магистратуре и 
докторантуре лучших ВУЗах КНР.  
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5 Трудоустройство 
выпускников и 
взаимодействие с 
работодателями 

1. Обеспечение возможности подготовки обучающихся и 
выпускников для получения новых дополнительных 
сертифицированных документов по профессиональным 
краткосрочным программам. 

2. Участие в международных проектах по поддержке 
студенческого предпринимательства. 

В течение 
года 
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6 Воспитательная работа  1. Организация и проведение профилактических мероприятий по 
наркозависимости, алкоголизма, табакокурения и асоциальных 
явлений среди молодежи. 

2. Раскрытие творческого потенциала у студентов, 
разностороннее развитие личности, приобретение 
организаторских, ораторских и управленческих навыков, 
необходимых будущему специалисту. 
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Руководитель образовательной программы «Китаеведение»                                                                                          Муратбекова К.М. 

 


