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Настоящая Политика определяет стратегические ориентиры, цели, 
принципы и основные направления деятельности Кыргызского национального 
университета имени Жусупа Баласагына (далее — КНУ, Университет) по 
реализации Целей устойчивого развития (ЦУР), принятых Генеральной 
Ассамблеей Организации Объединённых Наций в рамках Повестки дня в 
области устойчивого развития до 2030 года.

КНУ рассматривает Цели устойчивого развития как универсальную и 
долгосрочную рамку развития современного университета, объединяющую 
образовательную миссию, научные исследования, социальную 
ответственность и вклад в устойчивое развитие Кыргызской Республики и 
региона в целом.

Политика реализации ЦУР является частью системы стратегического 
управления КНУ и применяется ко всем направлениям деятельности 
университета: образовательному процессу, научно-исследовательской работе, 
управлению и администрированию, инфраструктурному развитию, 
социальной и воспитательной работе, а также внешнему взаимодействию и 
партнёрствам.

Политика разработана в соответствии с Конституцией и законами 
Кыргызской Республики, национальными стратегиями устойчивого развития, 
нормативными правовыми актами Министерства науки, высшего образования 
и инноваций Кыргызской Республики, Уставом КНУ и международными 
обязательствами Кыргызской Республики в сфере устойчивого развития.

2. Миссия и роль университета в реализации ЦУР

Кыргызский национальный университет имени Жусупа Баласагына, как 
ведущий классический университет страны, осознаёт свою особую роль в 
формировании человеческого капитала, научного знания и общественных 
ценностей, необходимых для устойчивого развития.

Миссия КНУ в контексте ЦУР заключается в:
• подготовке конкурентоспособных, социально ответственных и 

глобально ориентированных выпускников;
• развитии научных исследований и инноваций, направленных на 

решение социально-экономических, экологических и гуманитарных вызовов;
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• распространении знаний и ценностей устойчивого развития в 
обществе;

• формировании инклюзивной, безопасной и экологически 
ответственной университетской среды.

3. Цель и задачи политики реализации ЦУР

3.1. Цель политики

Целью политики реализации ЦУР является формирование в КНУ 
целостной и устойчивой системы управления и развития, в которой принципы 
устойчивого развития интегрированы в образовательную, научную, 
административную и общественную деятельность университета.

3.2. Основные задачи политики

Для достижения поставленной цели КНУ решает следующие задачи:
• интеграция ЦУР в стратегические документы и управленческие 

решения университета;
• включение тематики устойчивого развития в образовательные 

программы всех уровней;
• развитие научных исследований и инновационных проектов, 

ориентированных на ЦУР;
• формирование устойчивых и экологически ответственных практик 

управления и инфраструктуры;
• развитие социальной ответственности, инклюзивности и равенства 

возможностей;
• укрепление партнёрств с государственными, международными, 

общественными и бизнес-структурами;
• обеспечение мониторинга, оценки и прозрачной отчётности по 

реализации ЦУР.

4. Основные принципы реализации ЦУР в КНУ

Реализация Целей устойчивого развития в КНУ осуществляется на 
основе следующих принципов:

• Системность и комплексность — охват всех направлений 
деятельности университета и их взаимосвязь;
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• Научная обоснованность — опора на современные научные знания, 
исследования и лучшие международные практики;

• Междисциплинарность — интеграция подходов различных 
областей знаний;

• Инклюзивность и равенство возможностей — обеспечение 
недискриминационного доступа к образованию и участию в университетской 
жизни;

• Экологическая ответственность — бережное отношение к 
окружающей среде и ресурсам;

• Прозрачность и подотчётность — открытость процессов и 
результатов реализации ЦУР;

• Участие и вовлечённость — активное участие студентов, 
преподавателей и сотрудников;

• Соответствие национальным и глобальным приоритетам — 
согласование с повесткой устойчивого развития Кыргызской Республики и 
ООН.

5. Основные направления реализации политики ЦУР

5.1. Интеграция ЦУР в образовательную деятельность

КНУ обеспечивает поэтапную интеграцию принципов и тематики 
устойчивого развития в образовательный процесс путём:

• включения вопросов ЦУР в учебные планы и образовательные 
программы;

• разработки междисциплинарных курсов и модулей по устойчивому 
развитию;

• формирования у обучающихся компетенций в области устойчивого 
развития, глобального гражданства и социальной ответственности;

• поддержки образовательных инициатив, направленных на 
практическое применение принципов ЦУР.

5.2. Развитие науки и инноваций в интересах ЦУР

Университет способствует развитию научно-исследовательской и 
инновационной деятельности, ориентированной на достижение ЦУР, 
включая:
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• поддержку исследований, направленных на решение актуальных 
социально-экономических и экологических проблем;

• развитие междисциплинарных научных проектов;
• вовлечение студентов и молодых учёных в исследования по тематике 

устойчивого развития;
• распространение результатов исследований в научном и 

общественном пространстве.

5.3. Устойчивое управление и инфраструктура

КНУ внедряет принципы устойчивого развития в систему управления и 
инфраструктурного развития через:

• рациональное использование ресурсов и энергоэффективные 
решения;

• развитие цифровых и управленческих инструментов;
• обеспечение безопасной, доступной и инклюзивной университетской 

среды;
• формирование устойчивых закупочных и административных практик.

5.4. Социальная ответственность и университетская среда

Университет формирует культуру устойчивого развития посредством:
• развития инклюзивной образовательной и социальной среды;
• поддержки студенческих, волонтёрских и общественных инициатив;
• продвижения принципов гендерного равенства, академической этики 

и социальной справедливости;
• взаимодействия с местными сообществами и регионами.

5.5. Партнёрства и внешнее взаимодействие

КНУ развивает партнёрские отношения в целях реализации ЦУР через:
• сотрудничество с государственными органами и международными 

организациями;
• участие в международных университетских сетях и инициативах по 

устойчивому развитию;
• реализацию совместных проектов, программ и исследований;
• привлечение внешних ресурсов и грантов.

6. Институциональные механизмы реализации политики

5



ff йЛинаан 'и ВО

Министерство науки, высшего образования и инноваций Кыргызской Республики 
Кыргызский национальный университет имени Жусупа Баласагына

Политика КНУ им.Ж.Баласагына 
по реализации ЦУР

КНУ.СМК-РК.01 стр. 6 из 7
Версия 1.0 16.04.2026

Для координации и реализации политики ЦУР в КНУ функционируют 
специализированные институциональные механизмы, включая Отдел 
стратегического развития университета и реализации ЦУР, а также 
коллегиальные органы управления.

Деятельность указанных структур направлена на методическое 
сопровождение, координацию, мониторинг и оценку реализации политики 
устойчивого развития.

7. Мониторинг, оценка и отчётность

КНУ обеспечивает системный мониторинг реализации ЦУР на основе 
индикаторов устойчивого развития.

Результаты мониторинга используются для:
• оценки прогресса и эффективности реализуемых мер;
• корректировки стратегических и операционных решений;
• подготовки внутренних и внешних отчётов;
• повышения прозрачности и подотчётности деятельности 

университета.

8. Заключительные положения

Настоящая Политика является внутренним нормативным документом 
Кыргызского национального университета имени Жусупа Баласагына и 
подлежит обязательному учёту при разработке и реализации стратегий, 
программ и проектов университета.

Изменения и дополнения в Политику вносятся в установленном порядке 
и утверждаются руководством университета.

Реализация настоящей Политики направлена на укрепление роли КНУ 
как современного, социально ответственного и устойчиво развивающегося 
университета, вносящего вклад в достижение Целей устойчивого развития 
Кыргызской Республики и глобального сообщества.
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